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UFFICIO/SERVIZIO
TOTALE 

PERSONALE
TOT. GG. 

LAVORATIVI
TOT. GG. DI 

ASSENZA

GG. 
ASSENZA/GG. 
LAVORATIVI 

% GG. PRESENZA

GG. 
PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI

UFFICIO RAGIONERIA 1 22 5 22,73% 17 77,27%
UFFICIO POLIZIA 

MUNICIPALE 1 25 4 16,00% 21 84,00%

UFFICIO SEGRETERIA E 
NOTIFICHE 1 22 0 0,00% 22 100,00%

UFFICIO TECNICO 2 39 5 12,82% 34 87,18%

UFFICO ANAGRAFE, STATO 
CIVILE, LEVA, ELETTORALE 

E STATISTICA
1 22 2 9,09% 20 90,91%

ADDETTI A LAVORI 
ESTERNI 4 108 7 6,48% 101 93,52%

TOTALI 10 238 23 9,66% 215 90,34%
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